Dzial 005 Zarzadzanie

W dziale 005 Zarzadzanie umieszcza sie zagadnienia zarzadzania ogdlnie.
Publikacje omawiajace poszczegdlne funkcje zarzadzania (w tym
planowanie, organizowanie, decydowania, kontrolowanie) kwalifikowane
sg do poszczegodlnych dziatéw 005, np.:

Kompetencje organizacyjne w otwartej gospodarce cyfrowej /
Alina Kozarkiewicz, Agnieszka Kabalska

005.336.4

(075.8)

Polityka wiedzy a wspotczesne procesy innowacyjne / Matgorzata
Golinska-Pieszynska

005.336.4

005.94

005.342

Zarzadzanie projektami / Tomasz ]J. Rusak
005.8

Zrownowazone Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi - wybrane
zagadnienia / Katarzyna Piwowar-Sulej, Dominika Bak-
Grabowska, Katarzyna Grzesik, Czestaw Zajac
005.95/.96

W sytuacji, gdy aspekty zarzadzania peinig wtorng, pomocnicza funkcje,
opisy publikacji kieruje sie do wtasciwych dziatow UKD, na drugim

i kolejnych miejscach dodawane sg wtedy wybrane symbole 005, petnigce
role dopowiadajacg, uzupetniajaca, np.:

e 005.2 Zarzadzanie strategiczne, np.:
Zarzadzanie strategiczne przedsiebiorstwem

658.1/.5
005.2

e 005.32 Psychologia zarzadzania, np.:

Psychologia obstugi klienta
658.81
005.32




e 005.334 Zarzadzanie ryzykiem, konfliktem. Zarzadzanie kryzysowe,
np.:

NUK - Nowa Umowa Kapitatowa / [autorzy Mariusz Spiewak,
Wiestaw Thor, Lukasz Witkowski

336.71(438)

005.334

Zarzagdzanie ryzykiem w organizacji publicznej: studium szpitali
publicznych / Karolina Szymaniec-Mlicka, Maria Wegrzyn
614.2

005.334

Zarzqdzanie ryzykiem dla matych i Srednich przedsiebiorstw w
krajach przeprowadzajqcych zmiany systemowe
658.114-022.5

005.334

Venture capital
658.14/.17
005.334

e 005.336.4 Kapitat intelektualny. Know-how, np.:

Kapitat kreatywny w przedsiebiorstwie / Katarzyna Szara
658.1/.5

005.336.4

Gospodarka oparta na wiedzy w Europie Srodkowo-Wschodniej
/ Joanna Szarek-Orlecka

339.92(437/439-67)

005.336.4

(075.8)

e 005.584/.585 Audyt. Audyt wewnetrzny. Audyt zewnetrzny, np.:

Funkcjonowanie i efektywnos¢ audytu wewnetrznego w
jednostkach sektora finansow publicznych / Katarzyna Hady-
Gtowiak, Stanistaw Hady-Gtowiak, Alina Walenia, Matgorzata
Wilczynska

336.1(438)

347.73:336.1(4-67)




005.584/.585
e 005.6 Zarzadzanie jakoScig, np.:
Szczupte zarzadzanie

658.5
005.6

Zarzagdzanie jakosScig w sektorze ustug finansowych / Tony
Ansell
336.7
005.6

e 005.73 Kultura organizacyjna, np.:

Wybrane teoretyczne aspekty kultury organizacyjnej instytucji
oSwiatowych / Mariola Kinal

37.07

005.73

e 005.942 Doradztwo biznesowe, np.:

System transferu wiedzy w rolnictwie ekologicznym: okreslenie
barier w rozwoju rynku / Jakub Jasinski, Ruta Spiewak, Andrzej
631.147

005.942

e 005.963.2 Mentoring. Coaching, np.:

Mentoring and coaching in construction: the monograph /
scientifically edited by Mariola Ksiazek-Nowak and Krzysztof
Kosy

624.01/.07

005.963.2

W pewnych przypadkach, gdy w publikacji omawiane sg ogélne zasady
zarzadzania, gdzie zwraca sie uwage na ogélne mechanizmy zarzadzania, a
przedmiot zarzadzania petni funkcje wtérng, jest wyodrebniony ze wzgledu
na konieczno$¢ zilustrowania zagadnien zarzgdzania na jakims$ przykladzie
(np. studium przypadku) dopuszczane jest stosowanie samego dziatu 005,
albo umieszczanie dziatu 005 na poczatku opisu.



Jest tez pewna grupa dziatéw UKD, w ktérych zarzadzanie w ujeciu
ogblnym umieszcza sie w symbolu prostym, albo symbolu rozwinietym we
wtasciwych dziatach UKD, np.:

332.7 Zarzadzanie nieruchomos$ciami

37.07 Zarzadzanie placéwkami oSwiatowymi

Symbole pokrewne:

331 Praca

334 Formy organizacyjne dziatalnosci gospodarczej

658 Organizacja przedsiebiorstwa. Organizacja i technika handlu




